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360° LCSF Feedback 
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Selbsteinschätzung 

Führungskraft 

Auswertung von 

Selbsteinschätzung 

& Fremdeinschätzung 

Gegenüberstellungs Analyse 

Qualitative Auswertung 

360°-Feedback 
(Komplettfeedback) 

270°-Feedback 
(Gesamt Internes) 

180°-Feedback 
(Erweitertes Führungsfeedback) 

90°-Feedback 
(„Klassisches“ Feedback) 

Führungskräftefeedback 
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Kick-Off 
Meeting 

Online-
Fragebogen 
im Internet 

Auswertungen 

Rückmeldung 
der Ergebnisse 

4-Augen-
Gespräch 

Dialog-
Workshop 

Reflexions-
gespräch 

Ergebnis-
gespräch 

S
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Ablauf des Feedbacks 
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Beispiele für die Auswertungen 
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Potential-, Motivations- & Profilanalysen 

http://www.schmezer-consulting.de/od-map.html
http://www.schmezer-consulting.de/job-fit.html
http://www.schmezer-consulting.de/od-tools.html
http://www.schmezer-consulting.de/60.html
http://www.schmezer-consulting.de/id-360-lc.html
http://www.schmezer-consulting.de/64.html
http://www.schmezer-consulting.de/od-map.html
http://www.schmezer-consulting.de/od-map.html
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Begleitung 
Business 

Coaching Outplacement 

Newplacement 

Recruiting 

Jobsuche 

Neue Chance 

Mediation 


